
●アルバイトの探し方から実際にアルバイトをするまでの流れ 

 

アルバイトを希望される方は，弘前大学生活協同組合のホームページを確認してください。 

 

 

☆閲覧は無料ですが，本学学生を対象に募集・公開しているため，弘前大学生活協同組合HP にユ

ーザー登録が必要になります。 

 

 

☆弘前大学生活協同組合HP へサインイン後，求人一覧が閲覧できます。 

 

 

☆タイトルには「雇用期間 主な業務内容 賃金 募集人数」が書かれています。求人を選択すると，

詳しい内容を確認できます。 

☆求人は，企業からの申請を受けて公開しています。「ほぼ毎日」新しい求人が公開されています。 

☆企業からの申請内容に，22 時以降の勤務があるものや，接待を含む業務の業種など学生に好まし

くないものとして判断された求人は掲載していません。 

 

 

☆求人情報には，求人元の企業の連絡先が載っています。弘前大学生活協同組合求人を見たことを

伝えて，応募しましょう。 

☆求人によって，応募方法や選考方法が異なります。履歴書の提出が必要か，面接時の服装など，

気になることは質問するようにしましょう。 

 

 

☆求人元と面接の約束ができたら，面接を受けます。当日，都合が悪くなっても，無断で面接を取り

止めることはしないでください。 

☆先着順の採用の場合，面接が用意されていない場合もあります。よく確認してください。 

 

 

☆無事採用が決まったら，雇用契約書や労働条件通知書などの書面で，労働条件を必ず通知して

もらってください。勤務内容や勤務時間，賃金など求人票と相違ないか，納得したものであるか，しっか

り確認してください。 

 

学業に支障が出ないよう，勤務についてアルバイト先とよく相談して，アルバイト経験を有意義なもの

にしてください。  

STEP1.弘前大学生活協同組合HP にユーザー登録する 

STEP2 弘前大学生活協同組合HP「アルバイト求人情報」ページで「アルバイト求人一覧」を開く 

STEP3.一覧から気になる求人をチェック 

STEP4.自分の条件に合った求人を見つけたら，求人元の企業へ応募 

STEP5.面接がある場合は，面接へ！ 

STEP6.採用されたら労働条件の確認を！ 



●企業からの募集の仕組み 

「本学学生を雇用したい」という企業等に，弘前大学生活協同組合 HP にて「企業ユーザー登録」を

していただき，ご利用いただいています。 

本学では，制限職種を設定しており，制限に該当しない業種や業務の求人を紹介しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●アルバイトの種類 

長期雇用のアルバイト…レストラン，カフェ，居酒屋，コンビニエンスストア及び，スーパーマーケット等

の店員，アパレル販売，塾講師など 

短期や期間限定のアルバイト…農作業，事務入力作業，イベントスタッフ，試験監督，交通量調

査など 

 

◎学内でできるアルバイトもあります。 

弘前大学附属図書館での業務の他，選挙前には期日前投票の立会人など大学内で勤務できるアル

バイトも掲載しています。学内でのアルバイトは，通勤時間なく，時間を有効活用できるのがメリットです。

（弘前大学附属図書館でのアルバイトは、年 1回（2月頃に）募集があります。） 

 

●アルバイト研修会について 

弘前大学生活協同組合では，月1回，「アルバイト基本研修会」を開催しています。 

アルバイトを始めるにあたって抱えている不安を解消できるように，マナーや言葉遣いについて，労働

基準法の基礎知識を学ぶ会になっています。 

良好な人間関係を築いたり，円滑なコミュニケーションのため，言葉遣いが重要になります。応募の段

階では，学生がどういった人物なのか企業側はわかりません。言葉遣いや声のトーンで与える印象は大き

いので，アルバイトに応募する前から，言葉遣いについて意識して欲しいと思っています。 

また，社会的にブラックバイトが問題視されており，アルバイト先でのトラブルを学生が抱えてしまう可

能性があります。労働基準法の基礎知識があれば防げたトラブルもあり，「「働くこと」に対する意識を，

アルバイト前から高めてもらいたい」という思いで実施しています。 

対象は，アルバイトを始めようと考えている本学学生ですが，「改めてマナーや労働基準法について確

認したい」という学生も参加できます。受講には，事前申込が必要です。 
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